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Fu RM SUP Si vous étes alternant-e a I'Université
en Région Sud...

M E D | T E R R A N E E vous étes probablement inscrit au CFA Universitaire Formasup

Méditerranée et bénéficiez de nombreux services tels qu'une aide au

permis de conduire, des aides a la mobilité internationale, un accom-
‘ pagnement multiple tout au long de votre alternance.

LE ROLE DU CFA
EXPERT TECHNIQUE JURIDIQUE ET SOCIAL

Le CFA (Centre de Formation d'Apprenti-es) est un

organisme de formation reconnu de l'enseignement

supérieur spécialiste de l'alternance en Région Sud,

Provence-Alpes-Cote d’Azur. Il est chargé de formaliser

la relation par un contrat d'alternance entre les grands

acteurs concernés : Entreprises, Etudiants et Universités.

Le CFA a pour mission de veiller au bon déroulement de

la vie du contrat. Grace a sa position d'intermédiaire il est

un partenaire expert en matiere juridique, technique et

sociale sur les 2 types de contrats existants : le contrat

d'apprentissage et le contrat de professionnalisation.

Son réle est multiple :

- Garantit le bon déroulement du contrat d’alternance sur
les plans administratif et juridique

- Régit la totalité du cycle de vie des contrats d’alternance

- Conseille les 3 parties sur leurs droits, devoirs et
engagements

- Ecoute, soutient et accompagne les alternant-es tout
au long de leur vie étudiante en alternance

- Assure le financement des formations

- Trouve des aides pour les apprenti-es (logement,
transport, financiere...)

- Attribue l'aide au permis

- Développe l'alternance a I'Université

EMPLOYEURS
PRIVES
PUBLIQUES

Besoin en compétences

Administratif et juridique
Retour d'expérience
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ETUDIANTES ACTEURS
ALTERNANT-ES UNIVERSITAIRES
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UNE COMMUNAUTE DE PLUS DE
11 000 PERSONNES !

- Plus de 8000 Alternant-es et 'ensemble des Universitaires,
- Les entreprises et leurs représentants,
- Les organismes institutionnels privés et publics
(OPCO, DREETS, ANASUP, MEDEF SUD etc.)

+de 8000 60 sites +de 3500
Alternant-es de formation Entreprises
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APPRENTISSAGE OU PROFESSIONNALISATION
DEUX CONTRATS, QUELLES DIFFERENCES ?

L'alternance a I'Université peut s'opérer selon deux types de contrats : le Contrat d’Apprentissage (CA) et le Contrat de
Professionalisation (CP). Le principe est le méme : allier formation a I'Université et formation en entreprise dans le but
de bénéficier d'une double expérience et d'une meilleure employabilité. Les différences majeures entre les deux contrats
résident dans leur mode de financement et les aides qui en découlent.

Pour plus de détails, consultez notre fiche pratique comparative en flashant le QRcode ci-dessus.
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Aux cotés de l'alternant-e

—> Obtenez une assistance technique et administrative tout au long de la vie du
contrat ou en cas de diffilculté majeure.

— Profitez des aides mise a disposition : permis B, carte Zou (transports), premier
équipement informatique, aide au logement, mobilité internationale.

— Bénéficiez d'un accompagnement spécifiques pour les personnes en situation
de handicap.

Aux cotés de 'employeur

—> Bénéficiez d'un accompagnement a la mise en place du contrat.

—> Gagnez du temps grace a la dématérialisation des contrats sur la plateforme Cactus.

—> Obtenezuneassistancetechnique etadministrative toutaulongdelaviedu contrat
ou en cas de diffilculté majeure.

Aux cotés de la formation

— Participez a des Séminaires Qualité deux fois par an et a
I'événement d'information et d'accompagnement de la rentrée.

—> Recevez une assistance technique tout au long de I'année.

— Disposez d'un accompagnement spécifique pour la mise en
place de la certification qualité 1SO 9001. Plus d'informations
relatives a cet accompagnement sur notre fiche pratique
dédiée en flashant ce QRcode.
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Contacts :

Pour vos questions sur le CFA contactez le siege : FURMA*SUP

MEDITERRANEE

contact@formasup-med.com - 04 91 14 04 50




